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Introducción

Los empleadores y contratantes tienen la responsabilidad de suministrar de manera integral, urgente y eficiente, los elementos de
protección personal - EPP - a sus trabajadores, y en particular esta obligación es más relevante en el sector salud, por la mayor exposición
a riesgos de contagio con el coronavirus COVID-19.

Por esta razón, con base en la responsabilidades que tiene el empleador o contratante de informar al COPASST o al Vigía de Seguridad y
Salud en el Trabajo, sobre las medidas adoptadas en prevención de riesgos, así como el deber de considerar las recomendaciones
presentadas por los trabajadores y el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.34

Objetivos

Seguimiento del COPASST o Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo a medidas de prevención y contención de contagio con el coronavirus
COVID-19 en el sector salud.

Metodología

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual.
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa indagando acerca de los protocolos los existentes en la entidad de salud y
como aportar en esa construcción por medio de recomendaciones y observaciones.
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Tema principal de la reunión

se les requiere para que semanalmente se convoque al COPASST para que esta instancia realice el control, seguimiento y evaluación de

las medidas diseñadas por la empresa para la implementación y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del

COVID-19, aplicable a cada sector, en los siguientes términos:

 

¿Se debe realizar un informe semanal.

¿El contenido del informe debe contemplar la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de protección personal EPP y

acatamiento de las demás medidas del protocolo de bioseguridad y en particular debe responder las siguientes preguntas, con

respuestas SI o NO, acompañadas de la evidencia respectiva:

1.¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número de trabajadores, cargo, área y nivel de exposición al riesgo

por COVID-19? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculación, área de la clínica y clasificación por nivel de exposición

(directo, indirecto o intermedio).

2.¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y Protección Social? Evidencia: Órdenes

de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos

3.¿Se está entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposición al riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por

cargo, tipo de vinculación, área de la clínica y nivel de exposición al riesgo.

4.¿Los EPP se están entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada

trabajador con la fecha y hora de entrega.

5.¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia: Base de trabajadores con registro

de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador.

6.¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y

oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyección de la cantidad de EPP que se ha de adquirir

7.¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto

500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo

 

 
Agenda de la reunión

Revisión de oficio del Ministerio de Salud 

 

 

 
Resumen de temas tratados

¿Cuando el COPASST identifique el incumplimiento de las medidas descritas en el informe se deberán registrar las acciones de mejora,

indicando el responsable y fecha en que se deba dar cumplimiento, tanto de acciones preventivas como de acciones correctivas, que

permitan resolver la situación encontrada en el menor tiempo.

 

 
Observaciones generales

Continuar con el cumplimiento de actividades e implementan de protocolos y guías que disminuyan la propagación de Covid 19.

Es importante que el colaborador establezca con prioridad las acciones para abordar aquellos puntos aplicables que no se encuentran en

Temas tratados:

Hallazgos principales y compromisos:
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cumplimiento y dejar evidencia de dicha acción, La cual puede apalancar la gestión del sg-sst y la gestión del cambio.

Ten una menor concentración de trabajadores en los ambientes laborales y una mejor circulación del aire.

Disminuye el número de reuniones presenciales o concentración de varias personas en espacios reducidos de trabajo y con baja

ventilación, para evitar el riesgo de contagio de enfermedades respiratorias y COVID-19 por contacto cercano

 

 
Hallazgos y compromisos

¿El empleador o contratante, deberá publicar cada uno de los informes en su página web, el cual permanecerá disponible para la

consulta por parte de los interesados.

Evidencias: 

 

 

 

 

Anexo 1
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¿El COPASST debe invitar a la ARL a estas reuniones semanales para que brinde la asesoría y asistencia técnica en los aspectos relativos al

SG-SST, en particular en lo relacionado con los riesgos de contagio del COVID-19, de manera tal que las medidas sean efectivas. (Decreto

1072 de 2015 artículo 2.2.4.6.9).

 

Conclusiones Generales
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Guías conversacionales Sura.

Guía competitividad empresarial.

Riesgos de contagio al Covid19.

Recomendaciones en Salud Mental y Covid19.

Guía De Acompañamiento Al Sector Salud Y Sus Contratistas Para La Prevención Del Contagio Por Sars-Cov2 Y Evitar El Desarrollo De La

Enfermedad Covid-19

Organización Mundial de la Salud.

Instituto Nacional de Salud.

Ministerio de Salud y la Protección Social de Colombia.

Bibliografía
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Anexo 1



SEQUENCE FOR PUTTING ON   
PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT (PPE)

CS250672-E

The	type	of	PPE	used	will	vary	based	on	the	level	of	precautions	required,	such	as	standard	and	contact,	droplet	or	
airborne	infection	isolation	precautions.	The	procedure	for	putting	on	and	removing	PPE	should	be	tailored	to	the	specific	
type	of	PPE.

1. GOWN
•	 Fully	cover	torso	from	neck	to	knees,	arms		
to	end	of	wrists,	and	wrap	around	the	back

•	 Fasten	in	back	of	neck	and	waist

2. MASK OR RESPIRATOR
•	 Secure	ties	or	elastic	bands	at	middle		
of	head	and	neck

•	 Fit	flexible	band	to	nose	bridge
•	 Fit	snug	to	face	and	below	chin
•	 Fit-check	respirator

3. GOGGLES OR FACE SHIELD
•	 Place	over	face	and	eyes	and	adjust	to	fit

4. GLOVES
•	 Extend	to	cover	wrist	of	isolation	gown

USE SAFE WORK PRACTICES TO PROTECT YOURSELF 
AND LIMIT THE SPREAD OF CONTAMINATION

•	 Keep	hands	away	from	face
•	 Limit	surfaces	touched
•	 Change	gloves	when	torn	or	heavily	contaminated
•	 Perform	hand	hygiene



HOW TO SAFELY REMOVE PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT (PPE) 
EXAMPLE 1
There	are	a	variety	of	ways	to	safely	remove	PPE	without	contaminating	your	clothing,	skin,	or	mucous	membranes	with	
potentially	infectious	materials.	Here	is	one	example.	Remove all PPE before exiting the patient room	except	a	respirator,	if	
worn.	Remove	the	respirator	after	leaving	the	patient	room	and	closing	the	door.	Remove	PPE	in	the	following	sequence:

1. GLOVES
•	 Outside	of	gloves	are	contaminated!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	glove	removal,	immediately	

wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Using	a	gloved	hand,	grasp	the	palm	area	of	the	other	gloved	hand		

and	peel	off	first	glove
•	 Hold	removed	glove	in	gloved	hand
•	 Slide	fingers	of	ungloved	hand	under	remaining	glove	at	wrist	and		

peel	off	second	glove	over	first	glove
•	 Discard	gloves	in	a	waste	container

2. GOGGLES OR FACE SHIELD
•	 Outside	of	goggles	or	face	shield	are	contaminated!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	goggle	or	face	shield	removal,	

immediately	wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Remove	goggles	or	face	shield	from	the	back	by	lifting	head	band	or		

ear	pieces
•	 If	the	item	is	reusable,	place	in	designated	receptacle	for	

reprocessing.	Otherwise,	discard	in	a	waste	container

3. GOWN
•	 Gown	front	and	sleeves	are	contaminated!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	gown	removal,	immediately	

wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Unfasten	gown	ties,	taking	care	that	sleeves	don’t	contact	your	body	

when	reaching	for	ties
•	 Pull	gown	away	from	neck	and	shoulders,	touching	inside	of	gown	only
•	 Turn	gown	inside	out
•	 Fold	or	roll	into	a	bundle	and	discard	in	a	waste	container

4. MASK OR RESPIRATOR
•	 Front	of	mask/respirator	is	contaminated			—	DO	NOT	TOUCH!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	mask/respirator	removal,	

immediately	wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Grasp	bottom	ties	or	elastics	of	the	mask/respirator,	then	the	ones	at	

the	top,	and	remove	without	touching	the	front
•	 Discard	in	a	waste	container
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OR
5. WASH HANDS OR USE AN  

ALCOHOL-BASED HAND SANITIZER 
IMMEDIATELY AFTER REMOVING  
ALL PPE  

PERFORM HAND HYGIENE BETWEEN STEPS IF HANDS 
BECOME CONTAMINATED AND IMMEDIATELY AFTER 
REMOVING ALL PPE



HOW TO SAFELY REMOVE PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT (PPE) 
EXAMPLE 2

Here	is	another	way	to	safely	remove	PPE	without	contaminating	your	clothing,	skin,	or	mucous	membranes	with	potentially	
infectious	materials.	Remove all PPE before exiting the patient room except	a	respirator,	if	worn.	Remove	the	respirator after 
leaving	the	patient	room	and	closing	the	door.	Remove	PPE	in	the	following	sequence:

1. GOWN AND GLOVES
•	 Gown	front	and	sleeves	and	the	outside	of	gloves	are	

contaminated!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	gown	or	glove	removal,	

immediately	wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	
sanitizer

•	 Grasp	the	gown	in	the	front	and	pull	away	from	your	body	so	
that	the	ties	break,	touching	outside	of	gown	only	with	gloved	
hands

•	 While	removing	the	gown,	fold	or	roll	the	gown	inside-out	into	
a	bundle

•	 As	you	are	removing	the	gown,	peel	off	your	gloves		at	the	
same	time,	only	touching	the	inside	of	the	gloves	and	gown	
with	your	bare	hands.	Place	the	gown	and	gloves	into	a	waste	
container
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2. GOGGLES OR FACE SHIELD
•	 Outside	of	goggles	or	face	shield	are	contaminated!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	goggle	or	face	shield	removal,	

immediately	wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Remove	goggles	or	face	shield	from	the	back	by	lifting	head	band	and	

without	touching	the	front	of	the	goggles	or	face	shield
•	 If	the	item	is	reusable,	place	in	designated	receptacle	for	

reprocessing.	Otherwise,	discard	in	a	waste	container

3. MASK OR RESPIRATOR
•	 Front	of	mask/respirator	is	contaminated			—	DO	NOT	TOUCH!
•	 If	your	hands	get	contaminated	during	mask/respirator	removal,	

immediately	wash	your	hands	or	use	an	alcohol-based	hand	sanitizer
•	 Grasp	bottom	ties	or	elastics	of	the	mask/respirator,	then	the	ones	at	

the	top,	and	remove	without	touching	the	front
•	 Discard	in	a	waste	container

OR

4. WASH HANDS OR USE AN  
ALCOHOL-BASED HAND SANITIZER 
IMMEDIATELY AFTER REMOVING  
ALL PPE  

PERFORM HAND HYGIENE BETWEEN STEPS IF HANDS 
BECOME CONTAMINATED AND IMMEDIATELY AFTER 
REMOVING ALL PPE


