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Fecha de Generacién del informe: 20 de noviembre de 2020
Empresa: CONG HERM FRANC MISIONERAS MARIA AUX Identificacion de la empresa: 860028947
Sede: CLINICA MABRE BERNARDA Fecha de Elaboracion: 20/11/2020
Estado del Informe: Terminado Asesorado por: Maria Cristina Gutierrez Cantillo
Fecha de prestacion del servicio: 19/11/2020 Nombre del prestador:
e DB CEI R CARTSENARIE IR Nombre de la tarea: REUNION CON EL COPASST O VIGIA DE SST
Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo

MARLYN AISHA MUHAMMAD AUX DE ENFERMERIA

Cedula 1047394770 MENA LABORATORIO

Cedula 1143328484 ALEIANDRO GERMAN MARTINEZ gevisor DE CUENTAS

Cedula 3104255 JHANIRIS DEL CARMEN RUIDIAZ JHANIRIS DEL CARMEN RUIDIAZ
Cedula 1050947686 L DED MANUEL DAUTT COORDINADOR DE CARTERA
Cedula 1047474563 ALEJANDRA CARMONA ROMERO ANALISTA DE SST

Cedula 22806632 MARIA GUTIERREZ CANTILLO ~ CONSULTORA ||

Introduccion

De acuerdo al estado de emergencia sanitaria declarada en el pais, debido a la pandemia
por el virus COVID-19 y a las medidas de aislamiento preventivo obligatorio tomadas
desde el 24 de marzo de 2020, cada empresa debe velar por la salud de su personal
estableciendo el protocolo con las medidas necesarias para la prevencion del contagio del
COVID-19 asi como el Plan de Movilidad Segura (PMS) para sus trabajadores, de acuerdo
con la normatividad nacional, regional y/o municipal que sea aplicable y que esté alineado
con el Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo (SG-SST) de cada organizacidn.

Objetivos

Generar espacios de reflexion, aplicar acciones para cuidarnos y juntos mejorar la Bioseguridad en la Movilidad.

Metodologia

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial

Brindar a todas las empresas autorizadas para reactivar su operacion dentro de las excepciones establecidas por los entes
gubernamentales, una guia para el proceso de

diseno e implementacion del PMS de sus trabajadores, de acuerdo al marco normativo

establecido desde los diferentes niveles del gobierno y teniendo en cuenta las caracteristicas de la empresa (sector productivo, actividad
econdmica y tipo de industria).
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Datos generales:

Hora de inicio del acompanamiento

8:00am

Gestion realizada

Asesorada

Empresa recibe asesoria
Si

Nombre de la persona que atiende la asesoria

ALEJANDRA CARMONA ROMERO

Numero de cédula de la persona que atiende la asesoria

1047474563

Cargo de la persona que atiende la asesoria

COORDINADORA SST

Hora final del acompanamiento

11:00AM

Actividad especifica relacionada con COVID
Asesoria y entrega guia: Introduccion a la movilidad segura en mi empresa; Diagndstico integral de las condiciones de salud y medio

ambiente de trabajo (Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion del riesgo, ausentismo, caracterizacién y otras guias)

Oficina
Cartagena

Hallazgos:

Principales hallazgos de la asesoria

© 2020. SURA. Todos los derechos Pagina 2

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Registro de acompanamiento en COVID-19

Nit 860028947 S U ra §-7
CONG HERM FRANC MISIONERAS MARIA AUX 7

Fecha de Generacién del informe: 20 de noviembre de 2020

Se inicia capacitacion de la importancia de la movilidad biosegura

i, Bioseguridad en actores viales

¢, Emociones y Salud Mental

iMARCO NORMATIVO

Resolucion 677 del 2020.

Por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo de la enfermedad COVID-19 en el sector
transporte.

Resolucion 679 del 2020.

por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 en el sector de
infraestructura de

transporte.

ROLES Y RESPONSABILIDADES

En el desarrollo del Plan de Movilidad Segura intervienen actores internos y externos: el empleador, los trabajadores, los terceros
(clientes y/o proveedores], los entes gubernamentales de orden nacional, regional y municipal, segin sea al caso. Sin embargo, dentro de
las empresas se tienen responsabilidades particulares que te mencionamos a continuacion:

4.1. El empleador

i, Establece el Plan de Movilidad Segura de sus trabajadores para la proteccion de la salud de los mismos.

i Comunica a los trabajadores sobre los lineamientos y medidas establecidas en el Plan de Movilidad Segura, de acuerdo al plan de
comunicaciones de la empresa.

i, Presenta el Plan de Movilidad Segura de acuerdo a las disposiciones municipales y distritales establecidas.

i Vela por el cumplimiento del Plan de Movilidad Segura y las medidas de prevencion en materia de bioseguridad inherentes al mismo.

¢ Pone a disposicion los recursos necesarios para la ejecucion de las actividades de los trabajadores que desemperien su labor de forma
remotay los recursos para la movilizacion segura del personal que desemperie su labor de forma presencial.

Aplicacién de la encuesta sociodemografica

La aplicacion de la encuesta sociodemografica o de condiciones de salud de la poblacion

trabajadora, es la base para el disefo del Plan de Movilidad Segura.

La encuesta debe permitir identificar u obtener informacion sobre los siguientes aspectos

para la elaboracion del PMS:

¢, El estado de salud del trabajador y de las personas que conviven con el mismo.

¢ Datos bésicos del trabajador (nombres completos, tipo y nimero de identificacion,

edad, sexo, lugar especifico de residencia, el cargo que desempena en la empresal.

¢, Punto de origen del trabajador y ubicacion del lugar y/o sede de operacion, para el desempefio de su labor.

¢ Tiempo y/o distancia en el desplazamiento In Itinere (casa-trabajo-casa) del trabajador.

i Elmedio de transporte que habitualmente utiliza el trabajador para sus viajes In Itinere.

Esta informacidon tiene como fin, establecer las estrategias para organizacion laboral de la empresa, frente a los horarios y turnos de
trabajo del personal que realiza sus labores de forma presencial y de forma remota desde casa. Es importante que tomes como referente
para este proceso, el Anexo 3 de la ;Guia para la implementacién de las medidas de prevencion del COVID-19: regreso seguro al trabajo; .
Te recomendamos realizar la encuesta de condiciones de salud de la poblacién trabajadora mediante el apoyo de herramientas virtuales
para disminuir el riesgo de contacto con medios transmisores del COVID-19.

Diseno del protocolo general de bioseguridad

Toda empresa debe disefiar e implementar el protocolo general de bioseguridad quecontiene las medidas de prevencién del contagio del
virus COVID-19. La Resolucidn 666 del 24 de abril de 2014 establece los requisitos transversales aplicables a todos los procesos
productivos y las restricciones de movilidad de los trabajo

Evidencias:
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Anexo 1

Compromisos y observaciones:

Observaciones generales del acompanamiento

La presentacion e inspeccion de los protocolos con las medidas de bioseguridad transversales y generales, dependen de cada ente
gubernamental local, y/o regional. Sin embargo, en las ciudades principales hay que realizar el registro de los protocolos de bioseguridad
para la verificacion del cumplimiento de las medidas obligatorias y del disefio del Plan de Movilidad Segura.

Para la inspeccién y verificacion de las medidas de bioseguridad y PMS, cada ciudad y/o municipio debe establecer el método para el
seguimiento al cumplimiento de los requisitos de bioseguridad aplicables a cada empresa. Te recomendamos revisar la normatividad
establecida en el Capitulo 2. Marco normativo del presente documento, e identificar la normatividad de caracter nacional y regional
aplicable a la empresa, dependiendo de su ubicacion.

Como anexo a este documento se encuentra un modelo guia para la elaboracién de la Matriz de Movilidad Segura de acuerdo al PMS
establecido por la empresa.

La guia anexa a este documento es una herramienta para organizar la informacion del Plan de Movilidad Segura. Sin embargo, para la
presentacion del PMS, debes seguir los lineamientos especificos, formatos o plantillas establecidos por cada ciudad y/o municipio, de

acuerdo a la ubicacion de la empresa.

Compromisos de la empresa
Motivar y promocionar una el cuidado que permita desarrollar estrategia donde los colaboradores sean capaces de adaptarse o
adelantarse a cualquier entorno, por mas espinoso o facil que se presente, no solo aumentara sus indicadores de productividad, sino que

ademas reducira los indices de accidentalidad.

Informacion entregada durante el acompanamiento
Coémo prevenir el COVID-19 desde la Movilidad; www.arlsura.com.co; Riesgos de contagio al COVID 19; Protocolo de atencién y manejo de

casos; Guia competitividad empresarial; Ministerio de Salud de Colombia; Instituto Nacional de Salud

Compromisos de Sura
Asesoria y acompafiamiento técnico en la gestion del riesgo laboral por exposicion a Covid-19 y en la vigilancia en salud de los

trabajadores expuestos a los riesgos en la movilidad
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Bibliografia

Guias conversacionales Sura

Guia competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19
Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19
Tramite de medica laboral

Organizacion Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia
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¢, Como prevenir el
COVID en la Movilidad?

e
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Generar  espacios de
reflexion, aplicar acciones
para cuidarnos y juntos
mejorar la Bioseguridad
en la Movilidad.




] Contexto y reflexiones iniciales
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il ] Bioseguridad en actores viales

- [ Emociones y Salud Mental
JMARCO NORMATIVO




Contexto y reflexiones iniciales:

La Movilidad Movilidad Segura Movilidad Sostenible




' N sura=
Contexto y reflexiones iniciales: -

Por COVID19 (ano 2020): Por incidentes viales (afno 2019):
Al 06 julio: 4.210 fallecidos Al 06 julio: 3.808 fallecidos




' A sura=
Contexto y reflexiones iniciales: -

Por COVID19 (ano 2020): Por incidentes viales (afno 2019):
Al 06 julio: 4.210 fallecidos Al 07 julio: 3.808 fallecidos

éQuiénes son los mas vulnerables?

%%
'D
Responsabilidad / Resiliencia

¢ Por qué nos comportamos asi?

4

¢Qué estariamos dispuestos a hacer?




Mecanismos de transmision del COVID-19 =

o

1 La persona 2 Las moléculas
infectada “ se depositan

3 Al tocar el objeto, La
el virus pasa persona

estornuda sobre objetos a las manos ..... ) no esta

y lanza - del portadgr __ ° infectada,

moléculas oa ransalise : ks J aunque

del virus - po puede
transmitir
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4 El portador ' ‘ 5 Lanueva 6 Cuando un portador
tiene Lo persona se toca los ojos,
contacto *@—' : se convierte la boca o la nariz,

Shsh . Con otras - en nuevo entonces es cuande
:-. > :: personas portador pUEde infectarse
- - >
. % El virus

\ ) ::‘5‘:3-‘::& ’ entra en

l EVITAR el cuerpo

. Siel portador del virus TOCARSE

se lava las manos la cadena LA CARA

de transmision se interrumpe



Resolucion 677 del 2020.
Por medio de la cual se adopta el protocolo de

bioseguridad para el manejo y control del riesgo de la
enfermedad COVID-19 en el sector transporte.

Resolucion 679 del 2020.
por medio de la cual se adopta el protocolo de

bioseguridad para el manejo y control del riesgo del

coronavirus COVID-19 en el sector de infraestructura de
transporte

Decreto 626 30 Mayo
Alcaldia de Cartagena.

Fuente: orientaciones para la vigilancia en salud puablica de la covid19 - versién 1 — 02 de mayo de 2020
https://www.ins.gov.co/Noticias/Coronavirus/Estrategia%20VSP%20C0OVID-19%20(02-05-2020)-version1.pdf

Organiiacién
Mundial de la Salud

Ministerio de Salud
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Conceptual

INSTITUTO
NACIONAL DE
SALUD
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Organizacion
Mundial de la Salud
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INSTITUTO
NACIONAL DE
SALUD

Conoce los lugares
con mayor riesgo
para COVID-19

Muy alto

* Hospitales
» Transporte publico

* Reuniones Familiares
0 Con amigos

» Bares - Discotecas
¢ Eventos Religiosos
* Eventos masivos

* Plazas de Mercado

¢ Gimnasios

Alto

* Bancos

* Ascensores

* Cines

* Supermercados
 Universidades

* Colegios
- Escuelas

Alto - Medio
‘ « Oficinas con cubiculos B Medio

menos de dos metros
¢ Empresas de produccion

* Peluquerias )
- Salones de Belleza  Farmacias

 Centros Comerciales ¢ Vehiculos
* Restaurantes
» Consultorios médi

CET)

* Vias publicas
* Montar bicicleta

* Casa

2

Elaboracién: Grupo Colaborativo Colombia
Silvana Zapata Bedoya, Epidemidloga - @Solsilvanazb



ara una movilidad biosegura.

3. Blog Sura Movilidad.

Recomendaciones para prevenir
el covid-19 en tu movilidad

Si bien la recomendacidn es quedarse en casa, en ocasiones los desplazamientos
son inevitables. Sigue estos consejos para que tu movilidad sea consciente.
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Acciones claves

éEs necesario realizar
este desplazamiento o
podria acceder de forma
virtual o telefonica?

éPodria pedir servicio a
domicilio?

éHay concentraciones de
personas en mi destino o
en el recorrido?

sura =

éEn el lugar de destino se
han detectado casos de
COVID-19?




sura =
S| DECIDES DESPLAZARTE: ‘

e Saluda de lejos

e Al estornudar...

* Joyas, accesorios y objetos

* Al llegar al destino
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EN TRANSPORTE PUBLICO: sura =

Evita horas pico
e Distancia dentro vehiculo
* No tocar pasamanos, barras

 Abre ventanas

ﬂ ) Informar Disponer lavamanos, canecas
—

"—ﬁ'i A Limpiar flota Favorecer distanciamiento
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VIDEO 1: RECOMENDACIONES sura =

https://playervimeo.com/video/420050771



https://player.vimeo.com/video/420050771

BICI, PATINETAY MOTO

* Transita en diagonal

e Usa tapabocas, guantes, casco, gafas, prendas reflectivas,
pito, proteccion en rodillas, manos y piernas.

e Kit de cuidado Res. 677: toallas, bolsa, gel, bloqgueador,
agua, ropa.

* Limpia, manubrios

* Al sobrepasar un vehiculo
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EN CARRO: sura =

Limpia timon, palancas, sillas y manijas.
Niveles de fluidos, luces y llantas.

Vidrios arriba

Cuida a otros

Solicita el servicio

# Pasajeros, conversar
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https://player.vimeo.com/video/420051314

OTROS MEDIOS TRANSPORTE:

Restricciones y recomendaciones

En destino, verifica alimentos

e Chaleco salvavidas y otros EPP

e Desembarca en tu destino

 * Hidratacién

* Abrigos, jabon, ropa de cambio



Opcién 1: en cada fila de dos puestos sentar solo una persona junto a la ventana.

para una movilidad biosegura

sura

5. Distanciamiento Social en Vehiculos

VENTANAS
Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero Conductor I
X X X X X X X
PASILLO
x x X X x X X
Pasajero SALIDA |Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero Pasajero X
VENTANAS

Opcibén 2: en cada fila de dos puestos sentar solo una persona. Intercaladas en forma de zigzag.

Esquema sugerido para distribucién de asientos
habilitados.

Vehiculos de cuatro pasajerosy

conductor
)=] (@ (@] (=) (o] Q=]
® @) ()] (o] ()] (O]
. = : .
& ¥ — S AN
® MEBID: ® =
@ ()] (e (- ®
® Bloqueado
para
sentarse.

Para buses que tienen dos puestos de asientos a un lado del pasillo y un puesto al otro lado, los
usuarios solo se deben sentar en los puestos de las ventanillas.

Buses de 42 asientos: 14 pasajeros.
Buses de 37 asientos: 13 pasajeros.
Buses de 27 asientos: 9 pasajeros.
Microbus de 19 asientos: 6 pasajeros

Para camionetas de cuatro pasajeros y conductor, se
recomienda idealmente transportar un pasajero, ubicado

en la linea opuesta al conductor, en

diagonal,
procurando el distanciamiento

20

/4

)

—_—

A



%
DOMICILIOS: | sura =

* Evita horas pico

e Recibelo fuera

* No en la mano, usa superficie
* Observay retroalimenta

* Limpia productos
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Limpieza y desinfeccién de vehiculos SuUra =

Y = oy = [T = 4
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sura:
Y Salud Mental
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¢Como percibo y gestiono
esta situacion?

¢Me impongo mas cargas?



sura =

Emociones [T T S

Emociones: Sus luces y sombras. R




y Conclusion

Visionarios en nuevas maneras de Movilizarnos.

:
5
)
R
<.
s
»

BRCONSTIENTE DETODAS TUS

ACCIONES EN LA VIA ES SER PARTE
DE LA SOLUCION.

Disciplina Social - Conectividad —Movilidad Integral — Movilidad Activa
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Emociones Y Salud Mental
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../../PMOS_3_Implementación/Emociones en la movilidad/Video_La Salud Emocional_SURA.mp4

sura =

Emociones [T T S

Dormir 7 a 8 horas Max. 8 h conduccion




. Contexto y reflexiones iniciales

il ] Bioseguridad en actores viales

't [ Emociones y Salud Mental

= https://www.segurossura.com/covid19

/ N,




Todos podemo
contribuir a la solucion
a nuestro bienesta

Sentir la via, es cuidar la vida
MOVILIDAD SEGURA




