
Empresa: CONG HERM FRANC MISIONERAS MARIA AUX Identificación de la empresa: 860028947

Sede: CLINICA MABRE BERNARDA Fecha de Elaboración: 09/10/2020

Estado del Informe: Terminado Asesorado por: Maria Cristina Gutierrez Cantillo

Fecha de prestación del servicio: 09/10/2020 Nombre del prestador:

Municipio donde se prestó el servicio: CARTAGENA DE INDIAS
(BOLIVAR) Nombre de la tarea: REUNION CON EL COPASST O VIGIA DE SST

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Cedula 1050947686 LEYDEN DAUTT MARRUGO COORDINADOR DE CARTERA

Cedula 1047474563 ALEJANDRA CARMONA ROMERO ANALISTA SST

Cedula 33104255 JHANIRIS RUIDIAZ PEREZ ANALISTA ADMON TALENTO
HUMANO

Cedula 1047394770 MARLYN AISHA MUHAMMAD
MENA AUXILIAR DE LABORATORIO

Cedula 1143328484 ALEJANDRO GERMAN MARTINEZ
PEREZ EVISOR DE CUENTAS

Cedula 51575509 HNA. ROSA MARIA PEDREROS
DIAZ COORDINADORA DE CIRUGIA

Cedula 22806632 MARIA GUTIERREZ CANTILLO CONSULROTA II

Introducción

El coronavirus ha llegado a nuestro país y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagación del
virus y garantizar la salud y protección de todos.
De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos información sobre lo que necesitas
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en búsqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la acción, prepararnos y tomar decisiones más conscientes

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.
PRASS: Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo Sostenible!, prueba, rastreo y aislamiento selectivo sostenible su objetivo es disminuir
la velocidad rompiendo las cadena de su transición covid 19

Metodología

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organización con la
situación por la que está pasando el mundo por el COVID -19 y como la empresa está atendiendo la emergencia.
Posteriormente se entrega a la empresa información sobre la prevención en COVID-19 basadas en las guías conversacionales
desarrolladas por Sura y la información de la Organización Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de
Trabajo de Colombia.
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Hora de inicio del acompañamiento

2:00pm

 

 
Gestión realizada

Asesorada

 

 
Empresa recibe asesoría

Si

 

 
Nombre de la persona que atiende la asesoria

ALENDRA CARMONA 

 

 
Cargo de la persona que atiende la asesoría

ANALISTA SST 

 

 
Número de cédula de la persona que atiende la asesoría

1047474563

 

 
Actividad específica relacionada con COVID

Prácticas seguras; Diagnóstico integral de las condiciones de salud y medio ambiente de trabajo (Identificación de peligros, evaluación y

valoración del riesgo, ausentismo, caracterización y otras guías)

 

 
Hora final del acompañamiento

4:00PM

 

 
Oficina

Cartagena

 

 

 
Principales hallazgos de la asesoría

Datos generales:

Hallazgos:
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Seguimiento de casos y contactos

En este sentido, en lo que respecta al componente de seguimiento de casos y contactos de covid-19, se comprenden tres acciones,

definidas en i) toma de muestras y realización de pruebas diagnósticas de laboratorio, ii) rastreo de los contactos de los casos

confirmados, y iii) aislamiento de los casos confirmados y sus contactos. Estas medidas en salud pública se complementan además con

gestión del riesgo es salud.

Para el caso de la toma de muestras y realización de pruebas diagnósticas de laboratorio, estas se seguirán haciendo dentro de los

lineamientos establecidos por el Ministerio y los responsables de las tomas serán entidades territoriales departamentales o distritales,

EPS y ARL.

En el mismo sentido, se establecen responsabilidades para estos actores junto a las secretarías de salud municipales para el rastreo de

los contactos de los casos de contagio de covid-19 confirmados, sospechosos y probables, y su evaluación, orientación y seguimiento.

"La búsqueda activa se complementará con otras herramientas como: rastreos personalizados por equipos de vigilancia epidemiológica,

llamadas telefónicas y uso de Coronapp pro, siendo responsabilidad de las autoridades sanitarias, EPS y la comunidad en general el

suministro y registro de la información que sea consignada en los formularios o plataformas correspondientes", reza el acto

administrativo.

En lo que respecta al aislamiento selectivo, se faculta a las secretarías de salud municipales y distritales a realizar cercos

epidemiológicos cuando en un área geográfica se presenten conglomerados con un alto número de casos.

Sostenibilidad del aislamiento

El segundo componente del PRASS también queda reglamentado con el actual decreto, estableciendo que los afiliados cotizantes al

Régimen Contributivo que sean diagnosticados con covid-19 contarán con los recursos económicos derivados de la incapacidad por

enfermedad general o por enfermedad laboral, según corresponda.

Para el caso de los asintomáticos afiliados al Régimen Contributivo y que el médico considere que no es necesario generar incapacidad,

serán priorizados para realizar teletrabajo o trabajo en casa, durante el término del aislamiento obligatorio.

Para el reconocimiento de la Compensación Económica Temporal el decreto dispone las condiciones para el pago como es que las EPS

verifiquen que i) el beneficiario y su grupo familiar se haya comprometido a cumplir el aislamiento, ii) el prestador entregue la

información que sea requerida a la Adres y iii) autorizar el giro directo al beneficiario. En el caso que el afiliado diagnosticado con covid19

fallezca se reconocerá al núcleo familiar.

Evidencias: 

 

 

 

 

 
Compromisos de la empresa

Implementar la herramienta PRASS en las instituciones con el objetivo de disminuir el aceleramiento del contagio covid 19 en sus

trabajadores 

 

 

Anexo 1

Compromisos y observaciones:
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Información entregada durante el acompañamiento

Protocolo de atención y manejo de casos; www.arlsura.com.co; Instituto Nacional de Salud; Ministerio de Salud de Colombia;

Indicaciones para la desinfección de vehículos para prevenir el COVID-19; Organización Mundial de la Salud; Ministerio de Trabajo de

Colombia
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Guías conversacionales Sura

Guía competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19

Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19

Trámite de medica laboral

Organización Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia

Bibliografía
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 Anexos
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Anexo 1



ID Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico NombreNOMBRE DE LA EMPRESA ( Diligenciar en Mayúsculas) NOMBRE DEL ASISTENTE ( Diligenciar en Mayúsculas)CARGO  ( Diligenciar en Mayúsculas)E-MAIL CÉDULA ( diligenciar sin puntos ni comas)PERTENECE AL COPASSTCOMO CALIFICARÍAS ESTE ESPACIO

52 10/8/20 14:40:30 10/8/20 14:44:40 anonymous CLINICA MADRE BERNARDALEYDEN DAUTT MARRUGO COORDINADOR DE CARTERAcoord.cartera@clinicamadrebernarda.com.co1050947686 SI 4

53 10/8/20 14:44:42 10/8/20 14:46:02 anonymous CLINICA MADRE BERNARDA ALEJANDRA CARMONA ROMERO ANALISTA SST seguridadysalud@clinicamadrebernarda.com.co1047474563 SI 4

55 10/8/20 14:46:26 10/8/20 14:47:44 anonymous CLINICA MADRE BERNARDAJHANIRIS RUIDIAZ PEREZ ANALISTA ADMON TALENTO HUMANOthumano@clinicamadrebernarda.com.co33104255 SI 4

57 10/8/20 14:47:46 10/8/20 14:49:21 anonymous CLINICA MADRE BERNARDAMARLYN AISHA MUHAMMAD MENAAUXILIAR DE LABORATORIOseguridadysalud@clinicamadrebernarda.com.co1047394770 SI 4

71 10/8/20 14:49:24 10/8/20 15:26:03 anonymous CLINICA MADRE BERNARDAALEJANDRO GERMAN MARTINEZ PEREZEVISOR DE CUENTAS asistente.asesoria@clinicamadrebernarda.com.co1143328484 SI 4

73 10/8/20 15:26:05 10/8/20 15:28:19 anonymous CLINICA MADRE BERNARDAHNA. ROSA MARIA PEDREROS DIAZCOORDINADORA DE CIRUGIAcirugia@clinicamadrebernarda.com.co51575509 SI 4



COMO CALIFICARÍAS ESTE ESPACIO


