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(BOLIVAR) 

 

 

 

Contrato ARL: 94247356 Oficina ARL: OFICINA CARTAGENA 
 

 
Nombre de la tarea: GESTIÓN DEL RIESGO EN INSTITUCIONES DE 
SALUD Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN ÉPOCAS DEL COVID 

Producto: PVE PARA LA PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO 

 

 

Hora de inicio: 7:30 Hora de fin: 9:39 
 

Sede: Principal Municipio donde SE PRESTÓ el SERVICIO: CARTAGENA DE INDIAS 

 
 
 

 

El coronavirus ha llegado a nuestro país y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros 
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagación del 
virus y garantizar la salud y protección de todos. 
De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos información sobre lo que necesitas 
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en búsqueda de 
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la acción, prepararnos y tomar decisiones más conscientes 

 
 
 

 

Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus 
Colaboradores el contagio de la enfermedad. 
Entregar información para la atención del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomáticos.  

 
 
 

 

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial 
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organización con la 
situación por la que está pasando el mundo por el COVID -19 y como la empresa está atendiendo la emergencia. 
Posteriormente se entrega a la empresa información sobre la prevención en COVID-19 basadas en las guías conversacionales 
desarrolladas por Sura y la información de la Organización Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de 
Trabajo de Colombia. 

Contacto de la EMPRESA: ALEJENDRA CARMONA  Orden de PRESTACIÓN del SERVICIO: 

Fecha de PRESTACIÓN del SERVICIO: 03/09/2020 Fecha de Elaboración: 03/09/2020 

EMPRESA: CONGREGACION HERMANAS FRANCISCANAS MISIONERAS DE MARIA AUXILIADORA  

Identificación de la EMPRESA: 860028947 

Nombre del PRESTADOR: CGR SURAMERICANA ASESORADO por: Maria Cristina Gutierrez Cantillo 

 

Introducción 

 

OBJETIVOS 

 

Metodología 
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Hora de inicio del acompañamiento 

7:30 am 

 
 

 
 

GESTIÓN realizada 

Asesorada 

 
 

 
 

EMPRESA recibe ASESORÍA 

Si 

 
 

 
 

Nombre de la PERSONA que atiende la ASESORIA- COPASST  

 

LEIDEN MANUEL DAUTT MARRUGO 

JHANIRIS DEL CARMEN RUIDIAZ PEREZ 

ALEJANDRO GERMAN MARTINEZ PEREZ 

MARLYN MARINA LEMUS CARDONA 

ALEJANDRA MARIA CARMONA ROMERO 

HNA. ROSA MARIA PEDREROS DIAZ 

 

 
 

 
 

Cargo de la PERSONA que atiende la ASESORÍA 

COORD SST 

 
 

 
 

Hora final del acompañamiento 

9:30 am 

 
 

 
 

Actividad ESPECÍFICA relacionada con COVID 

Identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos 

 
 

 
 

Oficina 

Cartagena 

 
 

 

 
PRINCIPALES HALLAZGOS de la ASESORÍA 
 

DATOS GENERALES: 

HALLAZGOS: 
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1. DIAGNÒSTICO DE LAS CONDICIONES ORGANIZACIONALES: (Ver Organigrama, Política y objetivos) 
 

 
 

 

 
 

 
2. DIAGNOSTICO DE LAS CONDICIONES DE SALUD 

¿Autoreportes de síntomas respiratorios o de otros sistemas. 

¿Estadísticas de morbimortalidad y accidentalidad por riesgo biológico 

3. DIAGNÓSTICO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO:¿Matriz de identificación de Peligros y evaluación de riesgo: permite la identificación 

de peligros y valoración de riesgos. (Ver Matriz IPVR) 

CONTROLES DE INGENIERIA: 

¿Intervención de estructuras, control de maquinarias y equipos: (ver matriz de mejoras), ver sistemas de extracción localizadas, aires 

acondicionados etc. 

¿Disposición de lugares para el lavado de manos con agua y jabón, o higienización con solución de alcohol. 

¿Inspección de Puestos de trabajo: por listas de chequeo rápidas o por realización de AROS. Se deben reportar los resultados de las 

valoraciones o inspecciones. Metodología para análisis de puesto utilizada. (Ver matriz de mejoras) 

¿Programa de control de plagas (Elaborar e implementar un programa de control de plagas) 

¿Limpieza desinfección y esterilización (Ver procedimiento de Limpieza desinfección y esterilización)  

¿Normas de bioseguridad (Anexo 5. Manual de Bioseguridad) 

¿Programa de manejo de Residuos: (programa de manejo de residuos generados en la atención en salud) 

¿Procedimiento para exposiciones ocupacionales a enfermedades infecciosas y seguimiento: (Base de datos, flujograma de manejo de 

exposiciones sura) 

¿Practicas seguras para riesgo biológico (Anexo 6. Practicas seguras Riesgo Biológico.) 

 
 

 

 
OBSERVACIONES GENERALES del acompañamiento 

Durante la asesoría se realiza entrega de los documentos trabajados de Riesgo biológico, ya que los trabajadores de la institución, debido 

a sus funciones, son una población susceptible a la exposición ocupacional con agentes biológicos, uno de los principales riesgos es la 

transmisión de agentes patógenos que se contagian por vía hematógena y fluidos corporales. Siendo estas patologías de alto impacto es 

importante establecer medidas de prevención, intervención y control enfocadas hacia todos los afiliados expuestos a este factor de 

riesgo. 

Se conversa sobre las RESPONSABILIDADES de la Gerencia, SST, Copasst y de los mismos trabajadores , la inclusión de vigilancia y 

servicio de alimentación. 

En los compromisos esta actualizar la tabla de caracterización de la población con la clasificación de riesgo según la circular 0017. 

Revisar en la página el perfil epidemiológico regional para comparar con la institución. 

Realizar una base de datos con el personal vulnerable según su clasificación para la intervención de estos, se envía correo para coordinar 

la implementacion de la encuesta diaria a los trabajadores que están en remoto. 

Revisar el cronograma de mantenimiento de Aires acondicionados, con el jefe de infraestructura para aumentar la frecuencia de limpieza 

y desinfección se recomienda la ventilación de las áreas cada 2 horas. 

Revisar actividades de intervención en la prevención de Covid 19 en el momento del almuerzo ahora que se va incluir personal asistencial. 

Reviar el plan de trabajo con las actividades que se puedan realizar para la intervención del riesgo Biológico en las áreas críticas. 

El alcance del Sistema de Vigilancia epidemiológica para el Riesgo Biológico, es: La prevención de la trasmisión de las enfermedades 

trasmitidas por la sangre en el trabajo y específicamente el virus de la Hepatitis B, virus de la Hepatitis C y el Virus de la Inmuno  

 

COMPROMISOS y OBSERVACIONES: 
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Deficiencia humana, así como los lineamientos básicos para el manejo de exposiciones ocupacionales a: Sarampión, Varicela, Meningitis 

Rubéola y Covid 19. 

 
 
 

 

 
 
 

COMPROMISOS de la EMPRESA 

Divulgar Medidas de Bioseguridad. 

*Continuar con la implementacion de las medidas preventivas contempladas en el protocolo de bioseguridad 

 
 

 
 

COMPROMISOS de Sura 

Acompañamiento de los Consultores en la intervención del riesgo Biológico e intervención del Covid 19 
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Guías conversacionales Sura 

Guía competitividad empresarial 

Riesgos de contagio al COVID 19 

Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19 

Trámite de medica laboral 

Organización Mundial de la Salud 

Instituto Nacional de Salud 

Ministerio de Trabajo de Colombia 

Ministerio de Salud de Colombia 

Bibliografía 
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